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UST YONETICI SUNUSU:

Ege Universitesi Eczacilik Fakiiltesi Universitenin 2024-2028 Stratejik Planimin
uygulamaya girdigi ilk yilda egitim ve arastirma faaliyetlerini 98 akademik, 23 idari personel
ve 19 isci kadrosu ile Fakiilte ve Universitemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda
gerceklestirmistir. Bir yandan yiiksek kontenjana sahip tist siniflarimizin teorik ve laboratuvar
uygulamalarini kaliteli bir sekilde siirdiirebilmek icin laboratuvar grup sayilari artirilarak ve
kampiisteki diger birimlerden genis kapasiteli amfi talebinde bulunularak egitim basari ile
siirdiiriilirken diger yandan bu yil YOK tarafindan agiklanan, talep ettigimiz kontenjan
sayisinin (75) ilan edilmis olmasi da memnuniyet yaratmistir. Kontenjan azalmasinin
saglayacagi avantaj da g6z Oniine alinarak egitimde kiigiik gruplar halinde, 6grenci merkezli
aktif ogretim yontemlerinin daha yaygin olarak kullanilabilecegi bir miifredat giincelleme
calismasina baslanmasi istenmis ve genisletilmis Egitim Komisyonumuz bu dogrultuda
caligmalarina baslamistir. S6z konusu giincellemenin yeni aktif 6gretim teknikleri ve
cesitlendirilmis 6lgme degerlendirme yontemlerini uygulamaya sokmay1 amaglamasinin yani
sira Ogrencilerin ¢esitli farmasotik bilim alanlarinda kazandiklart bilgilerini entegre ederek
karsilasacaklar1 vakalar1 yonetmede daha basarili ve 6zgiivenli olacaklar1 sekilde aktarim
saglayacak bir yeniden yapilandirilmay1 da kapsamasi amag¢lanmaktadir. Y1l boyunca hem
egitim programinin giincellenmesine esas olusturmasi hem de 6zellikle mezuniyet asamasina
gelmis Ogrencilerimizin kendilerini eksik gordiikleri konular1 tespit ederek 10. yariyilda
yapacaklari uzun staj Oncesinde bu eksiklerini gidermek igin aksiyon almak amaciyla
ogrencilerimiz ile geri bildirim almaya doniik cesitli etkinlikler ger¢eklestirilmistir. Bu amagla
her yartyll basinda diizenledigimiz Dekan-Ogrenci Bulusmalari ve o6grencilerimize
uyguladigimiz anketler bu yil da gergeklestirilmistir. Alinan geri bildirimler 6grencilerimizin
en fazla eksikligini hissettikleri {i¢ konunun “iletisim becerisi”, “muhasebe bilgisi” ve
“ingilizce konusma yetkinligi” oldugunu gostermistir. Bu dogrultuda bu yil 6grencilerimizin
hasta, hasta yakinlar1 ve is yeri ¢alisanlar ile iletisimini artirmaya doniik olarak Universitemiz
Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali is birligi ile “Iletisim
Becerisi” egitimi planlanmis ve uygulanmaya baslanmustir. Ogrencilerin bir diger eksiklik
olarak bildirdikleri “muhasebe” konusundaki eksiklerini gidermeye yonelik olarak da bir 6zel
uzman kurulus ile is birligi halinde bir egitim planlanmistir. Ingilizce konusma becerilerini

artirmaya doniik olarak dgretim elemanlarimzin liderliginde her iki yariyilda da “Ingilizce
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Konusma Etkinligi” diizenlenmistir. Bu etkinlikler ile egitim programi giincelleme
caligmasinin sonuglarindan yararlanamayacak son sinif 6grencilerimize mesleki agidan ihtiyag
duyduklart mikro yeterliliklerin kazandirilmasi amaglanmistir. Egitim programimizin paydas
gorlsleri dogrultusunda giincellenmesi amaciyla, bu yil da Fakiiltemiz Danigsma Kurulu
iiyeleri giincellenerek Danigsma Kurulu toplantis1 diizenlenmis ve “eczacilik egitiminin ve
mezunlarimizin sahip olmasi gereken yetkinlik ve beceriler ile bunlar1 kazandirma stirecleri”
baglaminda iiyelerimizin goriis ve Onerileri alinmistir. Egitimin bir pargast olarak
ogrencilerimizin kisisel gelisimini ve girisimciliklerini artirmaya doniik baslatmis oldugumuz
cesitli etkinlikler bu yil basarili sonuglar almamizi saglamis, 2024 yilinda 6grencilerimiz
tarafindan ilk kez yiiz yiize diizenlenen Pharmege 2024 kongresi 500’lin iizerinde katilimci ile
basaril bir sekilde tamamlanmistir. Fakiiltemiz 6grencileri tarafindan hazirlanan eczacilik ile
iligkili yenilik¢i projeler, final yarismasina ev sahipligi yaptigimiz 7. Farmafikir yarigmasinda
takdir toplamis, bir projemiz mansiyon 6diilii alirken basvurulan tiim projelerimizin sayisi ile
“En Inovatif Eczacilik Fakiiltesi” 6diiliiniin alinmasma hak kazamlmistir. Ogrencilerimizin
arastirma faaliyetlerine katilimlarini egitimlerinin bir pargast haline getirmek amaciyla
Mezuniyet Projelerini  TUBITAK 2209 projesi seklinde hazirlamalar1 tesvigimiz
dogrultusunda bu yil da Ogretim elemanlarimizin danismanligit ve d&grencilerimizin
yiiriitiiciiliigiinde hazirlanan 10 proje TUBITAK tarafindan desteklenmeye hak kazanmustir.
Bu projeleri tesvik etmek amaciyla 2023 yilinda diizenlemeye basladigimiz Proje Senliginin
bu y1l ikincisi diizenlemis ve 6grencilerimizin projelerini birbirlerine sozlii ve poster bildirisi
seklinde sunmasina olanak saglanmistir. Egitim kalitemizin goriiniirliigiiniin saglanmasina
doniik 2024 yilinin en kiymetli kazanimlarindan biri de 6grencilerimizin diplomalarina TYC
(Turkiye Yeterlilikler Cergevesi) Logosu koyma hakkini kazanmamiz olmustur ve bu logo ilk
kez 2023-2024 yili mezunlarimizin diplomalarinda kullanilmistir. Ogrencilerimizin endiistri
alaninda da fikir sahibi olabilmeleri amaciyla Izmir iginde yer alan hammadde ve ilag {iretim
firmalarma teknik geziler diizenlenmistir. Ogrencilerimizin arastirma ve egitiminin
desteklenmesinin yani sira kariyer ve kiiltiirel/sanatsal gelisimlerini de destekleyecek c¢ok
sayida faaliyet gerceklestirilmistir.

Ogretim iiyelerimizin arastirma performansi bu yil da artarak siirmiis, bu yil gretim
{iyelerimizin yiiriitiiciisii oldugu 31 kurum dis1 proje (TUBITAK, TUSEB vs) kabul almis ya
da siirdiiriilmiistiir. Ogretim elemanlarimiz bu y1l SCI-E kapsaminda taranan dergilerde 94
makale yayimlayarak 6gretim {iyesi basina 1,32 makale sayisi ile Universite ortalamasinin
lizerinde bir degeri yakalama basarisi elde etmislerdir. Niceligin yan sira Fakiiltemiz bilimsel

yayinlarinda nitelik olarak da artan bir basaridan séz etmemiz miimkiin olup bu yil
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yayimlanan 94 makalenin %68,2’sinin Q1 ve Q2 yiizdelik dilimine giren dergilerde
yayimlanmig olmasi buna kanit olarak gosterilebilir. Ogretim elemanlarimiz yil iginde ulusal
ve uluslararasi kongrelere katilmig olmakla birlikte bu saymin déviz kurunun yiiksekligi gibi
nedenlerle eski yillara kiyasla azaldigi goriilmiistiir. Bununla birlikte Fakiiltemiz bu yil iKi
onemli bilimsel etkinlige ev sahipligi yapmistir. Bunlardan biri “VII. Ulusal Farmasotik
Kimya Kongresi”, digeri ise EUROTOX tarafindan akreditasyon almis uluslararasi katilimli
“2. Molekiiler Toksikoloji Kursu”dur. Bununla birlikte gesitli anabilim dallarimiz tarafindan
¢evrimigi uluslararasi etkinlikler de diizenlenmis, 6gretim tliyelerimiz kendi uzmanlik alanlari
ile ilgili olan bilimsel komisyonlarda, panel ve jiirilerde ¢ok sayida gorev iistlenmislerdir.
Bunlar igerisinde COST Bilimsel Komite {iyesi olarak tilkemizi temsil etme hakkini kazanan
Prof. Dr. Arzum Erdem Giirsan bu basarisi ile bizleri gururlandirmistir. Fakiiltemiz, topluma
ve meslege hizmet anlayis1 dogulusunda bu yil toplum eczacilarimiza uyguladigimiz ankete
cevaben onlardan gelen egitim talepleri dogrultusunda “Dermokozmetik” ve “Aromafarmasi-
Aromaterapi” egitimlerini de planlayarak vermistir.

Universitemizin uluslararasilasma vizyonu dogrultusunda bu yil Fakiiltemiz ile
Nahgivan Devlet Universitesi arasinda imzalanan protokol kapsaminda dgretim iiyelerimiz
arastirma ve incelemelerde bulunmak {lizere Nah¢ivan’a ziyaret gergeklestirmiglerdir. Ayrica
Dekanlik olarak davetli katilimecr olarak katildigimiz “2. Cin Farmasotik Universitesi:
Uluslararas1 Kusak ve Yol Konferans1” kapsaminda 17 iilkenin eczacilik fakiilteleri arasinda
imzalanan “Kusak ve Yol Eczacilik Is birligi Ittifaki”na iiye olunmustur. Bunun disinda yil
boyunca arastirma ve is birligi yapmak iizere Isveg, Brezilya ve Cezayir’den ogretim
elemanlar1 Fakiiltemizi ziyaret etmis, Fakiiltemiz dgretim elamanlart da gerek TUBITAK
proje ve/veya burslari, gerekse degisim programlar1 kapsaminda Ozbekistan, Kanada, isvec ve
Fransa’da cesitli tiniversitelerde arastirma faaliyetlerine katilmislardir.

Bu yil Fakiiltemizin kalite gilivence sistemi kapsaminda idari personelin de bu
streclerde yer almasinin toplam kurum kalitesini artiracagi gerceginden hareketle idari
personel ile bir seri toplantt gerceklestirilmis ve personelin kendi birimlerinde
gerceklestirdikleri is ve islemler sirasinda aksayan yonleri tespit ederek iyilestirme Onerileri
sunmalar1 istenmistir. Bu kapsamda kalite kavramlar1 ve kalite glivence sistemi konusunda
idari personele yonelik birim ici egitim de verilmistir. Bu dogrultuda Universitenin siiren 1SO
9001 Kalite Yo6netim siireci kapsaminda Fakiiltemiz idari birimleri i¢ ve dis denetim gegirmis
ve tespit edilen minor aksakliklar giderilerek kalitenin egitim ve arastirma boyutu yani sira

idari siireglerde de saglanmasi glivence altina alinmustir.
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2022 yilinda ECZAKDER tarafindan ikinci kez tam akreditasyon almis olan

Fakiiltemiz bu yil ara degerlendirme siirecine tabi tutulmus ve iki giinliik basaril bir ¢evrimici
ziyaret siireci gecirilmistir. Ozellikle iiniversitemiz genelinde kurulmus olan Kalite Giivence
sistemi ve Fakiiltemizdeki uygulamalar degerlendirme takimi tarafindan Ornek alinacak
basarida bulunmus, degerlendirme ekibi tarafindan verilen gelismeye agik yonlerimiz
konusundaki geri bildirimler de kendimizi iyilestirmek acisindan kiymetli bulunarak geregi
icin harekete gecilmistir.

Fakiiltemizin 2024 yili performansinin gerceklesmesine katkida bulunan tim
akademik ve idari personelimize gayret ve ozverili caligmalari igin tesekkiir eder, Fakiiltemiz

2024 y1l1 sayisal verilerini ve faaliyetlerini igeren bu raporu goriiglerinize sunarim.

Prof. Dr. Hande GURER ORHAN
DEKAN
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I- GENEL BILGILER

Birimin Tanitimi:

Ege Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 1975 yilinda kurulmus olup 2024 yil1 sonu itibariyla 41
Profesor, 13 Dogent, 17 Doktor Ogretim Uyesi, 3 Ogretim Gorevlisi ve 24 Arastirma
Gorevlisi olmak tizere toplam 99 akademik ve 23 idari personel ile hizmet vermektedir.

Fakiiltede 2023-2024 egitim 6gretim yilina biitlin siniflarda toplam 809 6grenci ile baglanmis
ve yil sonunda 132 6grenci mezun edilmistir. YKS kilavuzunda 130 (+4 okul birincisi)
kontenjan ilan edilmis olmakla birlikte yatay geg¢is, af ve yabanci uyruklu 6grencilerle birlikte
toplam 158 6grenci birinci sinifa kayit yaptirmistir. Kayit yaptiran 6grencilerin 100 tanesi
(%75°1) tercih siralamasinda Fakiiltemizi ilk 10 sirada tercih etmis olup, 2023 YKS
sonuglarina gore Fakiiltemiz 469,748 taban 522,020 tavan puanla 6grenci almistir.

2024 yilinda ERASMUS+ programlar1 kapsaminda 7 6grencimiz yurtdigina gonderilmistir.
Uluslararas1 degisim programlart kapsaminda 2024 yilinda Fakiiltemize gelen Ogretim
eleman1 sayist 2, ayn1 kapsamda yurtdigina gonderilen 6gretim elemant sayisi iki olmustur.
Ayrica Fakiiltemiz 5. Simif 6grencileri ile Izmir’de ilag endiistrisine yonelik iki teknik gezi
diizenlenmistir.

2014 yilindan bu yana Ulusal Eczacilik Egitimi Akreditasyon Kurulu Dernegi (ECZAKDER)
tarafindan “Egitimde Tam Akreditasyon” belgesine sahip olan E.U. Eczacilik Fakiiltesi, 2021
yilindaki akreditasyon degerlendirme siirecinde basarili olmus ve 2022 yilinda ikinci kez 6 y1l
stireli egitimde tam akreditasyon belgesini almistir. Egitim programimizi iyilestirerek
giincelleme c¢aligmalarimiz kapsaminda diizenlenen toplantilarda Anadolu Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi Dekan Yardimcist Dog. Dr. Yusuf OZKAY ve Egitim Fakiiltesi Egitim
Programlar1 ve Ogretim A.D. &gretim iiyesi Prof. Dr. Alper BASBAY, Fakiiltemiz Egitim
Komisyonu iiyelerimiz ile bir araya gelerek ¢esitli egitim modelleri konusunda bilgi ve
deneyimlerini paylagmislardir. Ayrica, staj egitimimize destek veren eczacilarimizla bir
calistayda bir araya gelinmis, Fakiiltemiz Danmisma Kurulu toplanarak eczacilik egitiminin
niteligi ve gelecegi konusunda goriis ve onerileri alinmistir.

Fakiiltemizde 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Klinik Eczacilik Uzmanlik Egitimi verilmeye
baslanmis ve 2023-2024 egitim 6gretim yilinda 3 uzmanlik 6grencimiz mezun olmustur.

Fakiiltemizde Analitik Kimya, Biyokimya, Farmasotik Mikrobiyoloji, Farmasotik Botanik,
Farmasotik Teknoloji, Farmasotik Biyoteknoloji, Radyofarmasi, Farmakoloji, Farmasotik
Toksikoloji, Farmasétik Kimya, Farmakognozi, Eczacilik Isletmeciligi ve Klinik Eczacilik
olmak {iizere 13 Anabilim Dali ile Kozmetoloji ve Biyofarmasétik ve Farmakokinetik olmak
iizere 2 Bilim Dal1 bulunmaktadir.

Fakiiltemiz sahip oldugu nitelikli akademik kadrosu ile biinyesinde yer alan basta Farmasotik
Bilimler Arastirma Laboratuvari-FABAL olmak {izere laboratuvar altyapisini kullanarak,
ulusal ve uluslararasi isbirlikleri ile arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmaktadir.
2024 yilinda ulusal ve uluslararast 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan
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desteklenen Ar-Ge projesi sayis1 166 olup, bunlardan 69°u TUBITAK projesidir. Fakiiltemiz
ilag bilimleri/eczacilik alaninda {ilkemiz ve diinya bilimine katki saglamakta, danismanlik,
analiz ve iirlin gelistirme gibi alanlarda faaliyetlerini siirdiirmekte ve uluslararasi diizeyde

yetkin ve donanimli eczacilar yetistirmektedir.

Teskilat Semasi

1.Kurulus yih

1975
2.0grenci Sayisi
2023-2024 OGRETIM YILINA AiT OGRENCI SAYILARI ( ON LiSANS / LISANS )
I. Ogretim( Orgiin ) I1. Ogretim Mezun
Birimin Ad: Sayis
Hazirlik | Diger | Uzaktan Toblam Hazirlik | Diger | Uzaktan Toolam
Sinift | Siuflar | Egitim P Sinift | Smuflar | Egitim P
ECZACILIK
FAKULTEST| 4 | 805 809 132

3.0grenci Profili

2023-2024 OGRETIM YILINA AiT OGRENCI SAYILARI

Hazirlik Simifi 1.S1mnif 2.Smif 3.Smif 4.Sinif 5.S1m
4 161 177 162 152 153
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ECZACILIK UZMANLIK OGRENCI SAYISI (2023-2024 OGRETIM YILI)

Okumakta Olan Ogrenci
Yeni Kayit Olan Sayisi Mezun (")grgnci Sayisi
Ogrenci Sayisi (2023 - 2024 Ogretim Yil)
(Yeni Kayit Dahil)
Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci
K E K E K E K E K K E
ECZACILIK
UZMANLIK 1 2 1
OGRENCI
SAYISI
Toplam: |1 0 3 0 3 0

2023-2024 EGITIM OGRETIM YILINDA YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN
GELDIKLERI ULKELERE GORE SAYILARI VE BOLUMLERI

Birimin Ad1

Geldigi Ulke*

Cinsiyete Gore Ogrenci Sayisi

K E Toplam

TC-UA 6 10 16
Yunanistan 2 0 2

iran 7 6 13

Irak 2 4 6
Almanya 1 1

Isvicre 1 1
Eczacilhik Fakiiltesi ;ﬂ:gfns tan é i ;
Afganistan 2 2 4
Arnavutluk 1 1

Rusya 3 3
Ozbekistan 1 1
Kazakistan 1 1 2
Azerbaycan 2 5 7

Sudan 1 1

Diger 1 1

Toplam 38 35 73
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2023-2024 EGITiM OGRETIM YILINDA UNiVERSITEDEN AYRILAN

OGRENCILERIN SAYISI
Diger
(Egitim
Kendi Istegi | Yiiksek Yatay siiresi
ile Ogretimden Gecisle | doldugu icin | Toplam
Ayrilanlar Cikarma Ayrilan F.Y.KK.ile
kaydi
silinen)
Onlisans
Lisans 5 2 7
Yiiksek Lisans
Doktora
Toplam 5 2 7

2023-2024 EGITIM OGRETIM YILINDA DIiSiPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN
SAYISI VE ALDIKLARI CEZALAR

Birimin | Yiiksek 2Yan | 1Yan |1Hafta-1Ay
Ady Ogretimden| Yil Yil Arasi Kinama | Uyarma | Toplam
Cikarma | Uzakl. | Uzakl. |Uzaklastirma
Eczaciik
Fakiiltesi 1 6 /
Toplam 1 6 7
4.Akademik Personel Sayisi
KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI (31.12.2024 tarihi itibari ile)
Kadrolarin .
. 2547 — 13/b-4
Akademik | Istihdam Sekline Clgsi;l)‘/ste 2542._ 13/ b'v4 Geregince Diger
Personel Gore Geg‘;g;:]cleerl()jfer Birimlerden Bu
" .. Birimde
Sayisi Tam Yan [ [ ¢ Gorevlendirilen | oo\ lendirilen
Zamanh | Zamanh
Profesor 41 41 33| 8
Dogent 13 13 6 7
Doktor 17 17 12 | 5
Ogretim Uyesi
Ogretim 3 3 1|2
Gorevlisi
Arastirma 24 24 17 | 7
Gorevlisi
TOPLAM 98 98 0 69 | 29 0 0

10
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5.idari Personel Sayisi

IDARI PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihi itibari ile)

Kadrolarin Kadrosu Kadrosu Baska
. Doluluk Oranina Birimde Olup, | Birimde Olup,
Simiflara Gore Gore Toplam Baska Birimde | Bu Birimde
Gorevlendirilen | Gorevlendirilen
Dolu Bos
Genel idari 15 26 41
Hizmetler
Saghk Hizmetleri 2 7 9 1
Sinifi
Teknik Hizmetleri 6 5 11 1
Sinifi
Egitim ve Ogretim 0
Hizmetleri sinifi
Avukathk 0
Hizmetleri Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi 0
Yardimcr Hizmetli 1 31 32

ISCILER (CALISTIKLARI POZiSYONA GORE )

Kadro

Toplam

Cinsiyete Gore

K

E

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce

4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye

4/C Ozel Biitce

Gecici Isci- Ozel Biitce

Gegici Isci- SKS

Siirekli Isci -Ozel Biitce

Siirekli isci -Doner Sermaye

Siirekli Isci -SKS

12

696 KHK-Siirekli isci -Doner

Sermaye

696 KHK -Siirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli isci -Ozel Biitce

Toplam

13

11
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6.Ana Bilim Dali, Boliim, Program vb. isim ve sayilari.

7 EGIiTiM PROGRAMLARINA iLiSKiN TABLO
=
2
i‘t Toplam Yiiriitiilen Program Say1si 1
[y
X .
o Kurumun Web Sayfasindan Izlenebilen Program 1
2 Bilgi Paketi Tamamlamis Programi Sayisi
N "
Q Ogrencilerin kayitli olduklar1 programdan
memnuniyet orant
AKREDITE PROGRAMLAR VE 2023 Yili
LABORATUVARLAR
Akredite Program Sayis1 1

Akran Degerlendirilmesi Yapilan Program Sayis1
(Akredite Olmayan)

Akredite Laboratuvar Sayist

A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon:

Toplumun saglik diizeyinin ve yasam kalitesinin yiikseltilmesi i¢in nitelikli arastirmalar
yaparak ilag liretiminden tiiketimine, birey tlizerindeki etkilerinin izlenmesine kadar, iist diizey
bilgi ve becerilere sahip, gelisime ve 6grenmeye agik, meslegin evrensel niteliklerini tasiyan
eczacilar yetigtirmek.

2- Vizyon:

Yenilik¢i bir yaklasimla nitelikli eczacilik egitimi veren, eczacilik alaninda evrensel
Olciitlerde arastirmalar1 gerceklestirip teknolojileri iireten, diinya ile biitiinlesen, kurumsal
kiiltiirti ve kimligi gii¢lii 6nder bir egitim ve arastirma kurumu olmak.

12
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B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1- Yetki :

Fakiiltemiz, toplumun saglik diizeyinin ve yasam kalitesinin yiikseltilmesini hedefleyen
misyonumuz dogrultusunda, ila¢ etkin madde ve preparatlarinin arastirilmasi, tiretilmesi, test
edilmesi, saklanmasi, korunmasi, hastaya sunulmasi, dogru kullanilmas1 ve yan etkileri
konularinda st diizey bilgi ve becerilere sahip, diger saglik meslek mensuplar1 ve hastalara
danismanlik hizmeti verebilen, regeteleme ve ila¢ tedavilerinin izlenmesine katkida bulunan,
etkin iletisim yetenegine sahip, hayat boyu 6grenmeyi ilke edinmis, etik degerlere bagli,
meslegin sosyal ve evrensel niteliklerini tasiyan eczacilar yetistirmeyi vizyon edinmistir.
Yetki, Eczacilik meslek egitimi vermek suretiyle eczacilik meslegi diplomas1 kazandirmaktir.

2- Gorev :

Mevzuatlarca tanimlanan bilgi, beceri ve tutumlara sahip eczacilarin egitim-6gretimini
gerceklestirmek, eczacilik/ilag bilimleri alaninda bilimsel aragtirmalar yapmak, saglik
alaninda 6zellikle ila¢ konusunda toplumu bilgilendirmek.

3- Sorumluluk :

2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 4. maddesi uyarinca;

(1) Ogrencilerini;

ATATURK Inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ATATURK milliyetcili§ine bagls,

Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini tasiyan, Tiirk olmanin
seref ve mutlulugunu duyan, Toplum yararin1 kisisel ¢ikarinin iistiinde tutan, aile, lilke ve
millet sevgisi ile dolu, Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine kars1 gérev ve sorumluluklarini bilen
ve bunlar1 davranis haline getiren, Hiir ve bilimsel diisiince giiciine, genis bir diinya goriisline
sahip, insan haklarina saygili, Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan dengeli ve
saglikl sekilde gelismis, Ilgi ve yetenekleri yoniinde yurt kalkinmasina ve ihtiyaglarina cevap
verecek, ayni zamanda kendi ge¢im ve mutlulugunu saglayacak bir meslegin bilgi, beceri,
davranis ve genel kiiltiirine sahip, vatandaslar olarak yetistirmek,

(2) Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle boliinmez bir biitiin olarak, refah ve mutlulugunu
artirmak amaciyla; ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak ve
hizlandiracak programlar uygulayarak, ¢agdas uygarligin yapici, yaratici ve segkin bir ortagi
haline gelmesini saglamak,

(3) Yiiksekogretim Kurumu olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢aligma ve arastirma yapmak,
bilgi ve teknoloji iretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya
destek olmak, yurt i¢i ve yurt dist kurumlarla is birligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin
seckin bir {iyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.
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C- idareye Iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yap1:

EGE UNIVERSITESI

ECZACILIK FAKULTESI 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

KAPALI ALANLARIN HiZMET NITELIiKLERINE GORE DAGILIMI

ALAN/(m2)
Egitim Alanlar: 4600,31
Arastirma Alanlar 2856
Saghk Alanlar
Barmmma Alanlar: Ortak
Beslenme alanlar: Ortak
Kiiltir Alanlarn 328
Spor Alanlar: Ortak
Diger Alanlar
(Idari Ofisler, Tesis, Depo, vb. Alanlar) 4836
BIiRIME AiT TOPLAM KAPALI ALAN: 12620 M2
KAPALI ALANLARIN HiZMET NiTELIKLERINE GORE DAGILIMI
Birimler Alan (M?)
Aragtirma 2855.75
Saglik Alanlari
Barinma
Beslenme
Diger (Idari Ofisler, Tesis, Depo,v.b Alanlar) 4835.73
Kiiltiir Alanlar: 328
DERSLIK SAYISI
101- 151- 251 | TOPLAM (")grenci
o) (o | 0] 150 | 250 | ve | DERSLIK Toﬂf‘m Basina Diisen
$ g SR Kisilik | Kisilik | Uzeri| SAYISI Derslik Alam
(m?)
Derslik 1 | 4 5 | 0 10 | 77831 0,96m?
Sayisi

14
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EGITIiM, ARASTIRMA VB. AMACLAR iCIN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI
Kullanim Amael 0-50 | 51-75 |76-100 12(1)- ;gé 251 ve | Toplam Tool
o oye o eye o eye o . Op am
Kisilik | Kisilik | Kisilik Kisilik | Kisilik Uzeri |Say1 M2
Anfi Sayisi 0
Bilgisayar Laboratuar: 1 1 73.78
Sayis1
Ogrenci Laboratuan 11 11 143009
Sayis1
Ozel Amach Egitim
Alan (Herbaryum 1 1 34,18
Odasy)
Uygulama Eczanesi 1 1 73,78
Bilimsel Arastirma
Laboratuar: Sayisi 2 72 217157
Konferans Salonu 1 1 2 250,65
Seminer Odasi 10 10 231,64
Okuma Salonu 1 1 56
TELEFON ve FAX SAYILARI
ABONEL : KULLANIM [ KULLANIM [ FATURANIN FATURANIN FATURANIN
iK AB&TSEIK Kuyﬁﬁ'i\"M YERI YERI ODENME OggggE ODENME
TEL NO* SEKLI SEKLI SEKLi
. EHIRLER | (Milletl "
(Telefony | (F&¥) | (Sehir Igi) ¢ ARASI) ( Alraes1)e ' (Biitge) Sg?r‘:]':;;) (Diger)
X
388 22 41 X X X X
388 52 58 X X X X X
388 52 62 X X X
388 52 72 X X X
31477 62 X X X X
343 80 48 X X X X
15




2- Teskilat Yapisi:

EGE UNIVERSITESI

| FAKULTE YONETIM KURULU

| DEKAN YARDIMCISI

ECZACILIK FAKULTESI 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

AKADEMIK BIRIMLER ]

TEMEL ECZACILIK BiLIMLERI
BOLUMU

BIYOKIMY A ANABILIM DALI

FARMASOTIK BOTANIK ANABILM
DAL

FARMASOTIK MiKROBROLOJI
ANABILIM DALI

ANALITIK Kikya ANABILIM DALl

DEKAN ]
| FAKULTE KURULU ]
| DEKAN YARDIMCISI ]
[ KOMISYONLAR ]
1 EGITIM KOMISYONU ]
| |
| iDARI BIRIMLER | | WOFREDAT KOMISYONU

FAKULTE SEKRETERI I STAJ KOMISYONU

OZEL KALEM | MEZUNIVET KOMISYONU

BURS KOMISYONU

0zLUK ISLERI BUROSU |

GGRENC] SLERI BUROSU | 0Z DEGERLENDIRME KOMISYONU

MUHASEBE ISLERI BUROSU ] VATAY GEGIS KOMISvONU

GENEL KIMYA BILIM DALI

ECZACILIK FAKULTESI YAYINETIGI

MAAS ISLERI BUROSU | oMISY oy

ECZACILIK MESLEK BiLiMLERI
BOLUMU

—| FARMAKOLOJI ANABILIM DAL

—| FARMASOTIK KiMYA ANABILIM DAL

_I FARMAKOGNOZI ANABILIM DALI

4 FARMASOTIK TOKSIKOLOJI ANABILIM
DAL

ECZACILIK ISLETMECILIGI AMABILIM
DAL

—| KLINIK ECZACILIK ANABILIM DALI

| Eczaciuk TexNoLOdIsi BOLUME |

FARMASOTIK TEKNOLOJI ANABILIM
DAL

1+ 1 1 1 1

AF KOMISYONU

YAZIISLER] VE EVRAK KAYIT
BUROSU

DONER SERMAYE BUROSU TANITIM KOMISYONU

1 1 1 1 1 1T 1 1T

TASINR KAYIT BUROSU | I3 SAGLIGI VE GUVENLIGI

1

KOMISYONU
-| I HEZMETLER BIRIMI |
] "ARKADEMIK DANISMANLI
KOMISYONU
= EK DERS VE STAJ BUROSU |

| ECZACILIK FAKULTESI FIZIKSEL VE

STRATEJ VE ISTATISTIK BOROSU I MEKANSAL GELISTRME KOMISYONU

KOZMETOLOJI BiLiM DALI

BiYOFARMASOTIK VE

FARMAKOKINETIK BILIM DALI

FARMASOTIK BivOTEKNOLOJI
ANABILIM DALI

RADYOFARMASI ANABILIM DALI

AKADEMIK TESVIK BASVURU VE
- INCELEME KOMISYONU

ECZACILIK FAKOLTESI DENEY
= HAYWVANLARIUYDU LABORATUVAR

KOMISYONU

= BRIM KALTE KOMISYONU ]
TEHLIKELI ATIK VE TIBBI ATIK

=] KOMISYONU

16




EGE UNIVERSITESI

ECZACILIK FAKULTESI 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

BILGISAYAR SAYILARI (2024 yih)
Egitim Arastirma Idari
Amach(Adet) | Amach(Adet) | Amach(Adet) TOPLAM
Masa Ustii 30 85 30 145
Bilgisayarlar
Tasmabilir 3 44 1 48
Bilgisayarlar

MEVCUT LiSANSLI YAZILIM SAYISI (2024 Yilr)

Lisansh Yazilmin Adi

Yazilimin Kullanim alam

KBS (Kamu Harcama ve
Muhasebe Bilgi Sistemi )

Fakiilte tasinir mal kayitlari

OBYS (Ogrenci Bilgi
Sistemi )

Ogrenci ve derslerle ilgili tiim
islemler

DMIS ( Doner Sermaye)

Doner sermaye biirosu ile ilgili
muhasebe isleri

AYS (Harcama Y Onetim
Sistemi )

Muhasebe Biirosu Isleri

KBYS (Kamu Bilgi
Y&netimSistemi ) Ozliik
Isleri Biirosu

Fakiilte Akademik ve Idari
Personel Bilgi Sistemi

SGK Bilgi Sistemi

Fakiilte Akademik ve Idari
Personel Bilgi Sistemi

SGK

Fakiilte Akademik, Idari Personel
SGK islemleri-Ogrenci Staj
Islemleri

Maas Isleri Otomasyonu

Fakiiltenin tiim Akademik ve Idari
Personel Maas Isleri

EDYS (Elektronik
Dokiimantasyon Sistemi)

Resim Yazigmalar-Fakiilte evrak
takip sistemi

10

HYS (Harcama Y 6netim
Sistemi)

Muhasebe ve Maas Isleri Biirosu

11

KPHYS (Kamu Personel

Harcama Yonetim Sistemi)

Muhasebe, Ek ders ve Maas Isleri
Biirosu

17




4- Insan Kaynaklar:

EGE UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihi itibari ile)

. Kadrolarin Cinsivete 2547 — 13/b-4 Zsélzr;,]:i/‘iA
Akademik | Istihdam Sekline 1y Geregince e8l
N Gore . Diger
Personel Gore Diger -
. Birimlerden Bu
Sayisi Birimlerde .
Tam Yan K E | Géreviendiril Birimde
Zamanh | Zamanh oreviendirien Gorevlendirilen
Profesor 41 41 33 8
Dogent 13 13 6 7
I;)oktor 17 17 12 |1 5
Ogretim
Uyesi
Ogretim 3 3 1] 2
Gorevlisi
Arastirma 24 24 17 | 7
Gorevlisi
TOPLAM 98 98 0 69 | 29 0 0

AKADEMIK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI®)( 31.12.2024 tarihi itibari ile)

Yl]& 1-5Yil| 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30

raan Arast | Y1l Aras1 | Y1l Arasi | Y1l Arasi | Y1l Arasi | Y1l Arasi 3..1 Yil
Az Uzeri

Profesor 3 10 10 19

Docent 2 3 5 3

Doktor Ogretim 1 2 4 4 4 2

Uyesi

Ogretim Gorevlisi 1 1 1

Arastirma Gorevlisi 3 8 5 7 1

Toplam 3 9 7 14 10 20 14 22
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AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)
2547 / 39. MADDE ( Gorevlendirilme Siiresi 7 Giinden Az Olanlar)
. Yurtdis1 Gorevlendirme Sayisi Yurtici Gorevlendirme Sayisi
Unvam
Yolluklu | Yolluksuz Yolluklu Yolluksuz
Profesor 2 19 4 99
Docent 1 3 10
Doktor Ogretim 1 11
Uyesi
Ogretim Gorevlisi 4
Arastirma Gorevlisi 6 11

AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI/ YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)
2547 / 39. MADDE ( Gorevlendirilme Siiresi 7 Giinden Fazla Olanlar)
Yurtdis: S;);les\lflendlrme Yurtici Gorevlendirme Sayisi
Unvam™
Yolluklu Yolluksuz Yolluklu Yolluksuz
Profesor 8
Docent 4
Doktor Ogretim 1 1
Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Arastirma 7
Gorevlisi
Toplam 1 13 0 0
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IDARI PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihi itibari ile)

Kadrolarin Doluluk Oranina Bi r}frﬁggo(;l:up lé?ﬂ:g;‘; g?al;a
o Gore ' '
Simflara Gére Toplam Baska Birimde Bu Birimde
Gorevlendirilen | Gorevlendirilen
Dolu Bos
Genel idari 15 26 41
Hizmetler
Saghk Hizmetleri 2 7 9 1
Siifi
Teknik Hizmetleri 6 5 11 1
Simifi
Egitim ve Ogretim 0
Hizmetleri siifi
Avukathik 0
Hizmetleri Siifi.
Din Hizmetleri 0
Simifi
Yardimci Hizmetli 1 31 32

EGITiM DURUMUNA GORE iDARI CALISAN SAYISI )
(131.12.2024 tarihi itibari ile)

Egitim Durumu Sayisi Kadin Erkek
ilkokul

Orta ve Dengi

Lise ve Dengi 5 2 3

2 Yilhk Y.O 6 2 4

3 Yilhik Y.O

4 Y1l ve Ustii 12 9 3
Yiiksek Lisans 1 1
Doktora

Toplam 24 13 11
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IDARI PERSOI}IELIN HIiZMET YILLARINA GORE CINSIYET
DAGILIMI® (31.12.2024 tarihi itibari ile)

Hizmet Y1l Kadin Erkek
1 Yildan Az
1-5Yil Aras1
6 —10 Y1l Arasi
11 —15 Y1l Arasi
16 — 20 Y1l Arasi
21 —25 Y1l Arasi
26 — 30 Y1l Arasi
31 Yil Uzeri 5
Toplam 13 11

e LNIES
[EEN

~ (|-

iDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI )( 31.12.2024 tarihi itibari ile)
Yas Say1 Yiizde ( % )

18 — 20 arasi

21 — 25 arasi

26 — 30 arasi

3135 aras1

36 — 40 arasi 4 16,67

41 — 45 arasi 2 8,33

46 — 50 arasi 4 16,67

51 — 55 arasi 6 25

56 - 60 arasi 7 29,17

60 - 65 arasi 1 417
Toplam 24 100,01

PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA ILiSKIiN BIiLGILER
(IDARI - AKADEMIK ) ( 31.12.2024 tarihi itibari ile)
2023 yilinda
Atamasi 2023 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi
Yapilan
Personel Emekli Diger
Sayisi
Akademik 4 2 3
Personel
Idari Personel 1 2
Toplam 4 3 5
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ISCILER (CALISTIKLARI POZiSYONA GORE )
Kadro Toplam Cinsiyete Gore
K E
4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce
4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye
4/C Ozel Biitce
Gegici Isci- Ozel Biitce
Gegici Isci- SKS
Siirekli Isci -Ozel Biitce 1 1
Siirekli Isci -Doner Sermaye
Siirekli Isci -SKS 18 12 6
696 KHK-Siirekli Is¢i -Doner Sermaye
696 KHK -Siirekli Isci -SKS
696 KHK-Siirekli Is¢i -Ozel Biitce
Toplam 19 13 6
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5- Sunulan Hizmetler:

5.1-Akademik Faaliyetler

EGE UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

YAYIN SAYILARI®

Uluslar aras: Bildiri Ulusal Bildiri azimi azimt Y:Z:l:lll Yazim
Birimler Ual:-tls?r Ulusal ;{ap'la" ;{ap'la" {”zslal Ul::lg:‘l::asl Tézci:ieirl:e Toplam
Makale [ Mg Poster Sozli | Poster w:;:l Ulu}ilﬁ;:ml 1:3}3:1 K];‘o"ll:":f' Kitap
Analitik Kimya 20,58 10,25 7| 4,33 15 2 45,66
Anabilim Dah
Biyokimya 19,25 10 2 3 34,25
Anabilim Dah
F.Botanik 18 34 0,6 2,3 0| 0,3 0 0 0 0 0 8,4
Anabilim Dah
EMikrobivoloji | 541] 2 4 of 1 1] o ol o ol o 1341
Anabilim Dah
Farmakoloji 3 4 14 2 3 26
Anabilim Dal
Klinik Ecz. 1] 07alp 271 05 4,94166
Anabilim Dal
548 0,33 1 1,71 0,33 1 9,84
F.Toksikoloji
Anabilim Dah
3,724 3,724
Farmasotik
Kimya
Anabilim Dah
4 1 1,141 2,04 010,16 0 0] 2,5 1 0 11,84
Farmakognozi
Anabilim Dah
0 0 0 0 2 1 0 0 3 0 0 6
Ecz.isletmeciligi
Anabilim Dah
3,215 2,1| 3,833| 2,766 1 2 14,914
Farmasotik
Teknoloji
Anabilim Dah
0,61 15 151 2,73 0 0 0 0 0 0 0 4
F.Biyoteknoloji
Anabilim Dah
3 0 1 2 1 7
Radyofarmasi
Anabilim Dah
Toplam 38,323[10,33(38,323[ 37,277 15,36 5,46 0 o[ 95 6 0[189,97967
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2023-2024 EGITiM OGRETIM YILI iCINDE BIRIMiMiZ
TARAFINDAN DUZENLENEN BILIMSEL ETKINLIK
SAYILARI
Ulusal Uluslar Arasi

Etkinlik Etkinlik

Kongre 1 4
Sempozyum 2 2
Panel 1 4
Konferans
Fuar
Komite
Seminer
Kurs 1 1
Calistay
Atdlye Calismasi 1

Diyabetik Cocuk
Kampi

Festival

Bolgesel Bilimsel 0
Toplanti

Proje Toplantisi 31 10 41
Egitim Toplantist

Etkinlik Toplam

o1

Ol P Ol N O] | O| O] O] &

(@)

Diger
Toplam 47 21 68

2024 YILI iCERISINDE BILIMSEL ETKINLIKLERE KATILAN
PERSONEL SAYISI (Ogretim Elemany/idari Personel)

Etkinlik Katilan Sayisi
Kongre 62
Sempozyum 32
Panel 10
Konferans 24
Fuar 1
Komite 14
Seminer 21
Kurs 6
Caligtay 7
Proje Toplantisi 17
Egitim Toplantisi 26
Diger 6
Toplam 226
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5.2-idari Faaliyetler:

Sosyal ve Kiiltiirel Hizmet Ve Faaliyetler (Personel/Ogrenci)
Etkinlik Sayisi
Konferans 20
Sempozyum 1
Kongre 2
Kutlama 1
Toplanti 1
Toren 4
Oryantasyon 1
Seminer 5
Spor Aktivitesi 10
Bayramlagma 2
Etkinlik 3
Gezi 1
Tanitim 3
Toplam 54

5.3-Sosyal Ve Kiiltiirel Hizmet Ve Faaliyetler

SOSYAL SORUMLULUK PROJE SAYISI 2024 Y1ih
Kurumun Kkendi yiiriittiigii sosyal sorumluluk 30
projelerinin sayisi
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5.4-Topluma Yonelik Hizmetler

FABAL TARAFINDAN UNIVERSITE DISINA YAPILAN LABORATUVAR

ANALIZI HIZMETLERI

. e ANALIz .
SIRA TARIH ANALIZ ISMI SAYISI FIRMA/KURUM ADI
i Pamukkale Universitesi Tip
1 01.02.2024 | Ultrasantrifijleme 4 Fakiltesi Tibbi Biyoloji ABD
2 06.02.2024 | Ultrasantrifijleme 2 Florabio A.S.
Manisa Celal Bayar
3 | 19.07.2024 | LC-MS/MS Kalitatif 1 Universitesi Mihendislik ve
Doga Bilimleri Fakiltesi
Kimya Bolimu
Manisa Celal Bayar
4 |29.07.2024 | LC-MS/MS Kalitatif 6 | Universitesi Muhendislik ve
Doga Bilimleri Fakiltesi
Kimya B6lUmu
o Izmir Katip Celebi
> 03.09.2024 | Liyofilizasyon 4 Universitesi Gida Mihendisligi
LC-MS/MS Kalitatif 16 Mugla Sitki Kogcman
Universitesi Mugla Saglik
6 11.09.2024 Liyofilizasyon 2 Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu
7 25.12.2024 | Ultrasantrifijleme 2,5 ARI MEDIKAL
TOPLAM 37,5

ECZACILIK FAKULTESI
Tla¢c Yapimi Hizmet Bedeli
Fatura Adedi Toplam Tutar (TL)
811 197.774,77
ECZACILIK FAKULTESI

F.Teknoloji Anabilim Dal
Tahlil/Analiz Hizmet Bedeli

Fatura Adedi Toplam Tutar (TL)

95

325.821,07
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi :

Fakiiltede harcama yetkilisi Dekan’dir. Tiim satin alma, atama ve idari isler Dekan

sorumlulugundadir. Fakiilte Sekreteri yonetim ve i¢ kontrol sisteminden sorumludur.

D- Diger Hususlar :
I1- AMACLAR ve HEDEFLER:

1- Temel Politika ve Oncelikler :

* Bilimsellik

* Evrensellik

* Toplumsal Sorumluluk ve Yararlilik
» Cagdaslik

* Yenilik¢ilik ve Yaraticilik

* Katilimeilik

» Guvenilirlik

2- Birim Amag¢ Ve Hedefleri :

Fakiiltemizin Stratejik Plan1 olmamakla birlikte amag ve hedeflerimiz Universitenin Stratejik
planinda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda belirlenmistir.

Amag ve Hedeflerimiz:

Amag 1: Eczacilik lisans egitiminin niteligini gelistirmek

Hedef 1. Ders igeriklerini ve ders programlarini i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda
diizenli olarak giincellemek

Hedef 2. Farmasotik bakim ve Klinik Eczacilik alanlarmin temelini giiclendirecek
uygulamalari zenginlestirmek

Hedef 3. Ogrencilerimizin yurt igi ve yurt dig1 degisim programlarina katilimini siirekli olarak
tesvik etmek

Hedef 4. Ogrencilerimizin eczaciligin farkli alanlarindaki uygulamalarda alanlarinda uzman
kisilerin bilgi ve deneyimlerinden yararlanabilecegi faaliyetlerin sayisini arttirmak

Hedef 5. Ogrencilerimizin zorunlu stajlarin yani sira eczacilik mesleginin farkli alanlarinda
bilgi ve deneyim kazanabilecekleri imkanlarin sayisini ve niteligini arttirmak

Hedef 6. Ogretim teknolojilerindeki giincel yenilikleri egitim-6gretim siireclerine yansitmak

Amag 2: Eczacilik lisansiistii egitiminin niteligini gelistirmek

27




EGE UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Hedef 1. Ulkemizin giincel Kalkinma Planlarinda yer alan politikalar kapsaminda ve
Universitemizin dncelikli alanlarinda lisansiistii 6grenci kapasitesini arttirmak

Hedef 2. lag endiistrisi ile ortak doktora programlarinin sayisinin arttirilmasi

Amag 3: Arastirma Gelistirme faaliyetlerinin niteligini gelistirmek

Hedef 1. Ulusal/uluslararasi diizeyde arastirmaci altyapisini zenginlestirmek

Hedef 2. Ulusal/uluslararas1 fonlar tarafindan desteklenmis arastirma projelerinin sayisini
arttirmak

Hedef 3. Arastirma alt yapisini siirekli olarak iyilestirmek

Hedef 4. Eczacilik bilimlerinde ulusal/uluslarasi patent/ faydali model sayisini arttirmak
Hedef 5. Uluslararasi atif indekslerindeki dergilerde yayin sayisini arttirmak

Hedef 6. ilag endiistrisi ile arastirma isbirliklerinin say1sini arttirmak

Amag 4: Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda topluma katki oranin arttirmak

Hedef 1. Eczacilik mesleginin uygulamalarini tanitan, farkindalik saglayan faaliyetlerin
stirekliligini saglamak

Hedef 2. Eczacilik bilimleri ile iligkili konularda toplumun farkli kesimlerini hedefleyen
sosyal sorumluluk projelerinin sayisin1 ve niteligini arttirmak

Hedef 3. Eczacilik ile dogrudan ilgili konularin disinda da sosyal sorumluluk projelerinin
gelistirilmesini tesvik etmek

Amag 5: Fakiiltenin Paydas Memnuniyetini Arttirmak

Hedef 1. Fakiiltenin paydas memnuniyetini 6l¢cen ¢aligmalarin niteligini gelistirmek

Hedef 2. Fakiiltenin i¢ ve dig paydas memnuniyet derecesini arttiracak faaliyetlerde
bulunmak

Amag 6: Uretim, analiz ve danigsmanlik hizmetlerini arttirmak

Hedef 1. Fakiiltenin hizmet ile ilgili vizyonu geregi fakiilte anabilim dallar1 ve FABAL
kapsaminda gerceklestirilen analiz ve danismanlik hizmet kapasitesini arttirmak

Hedef 2. Yapilan iiretim ¢aligmalarinin kurumsal bir nitelik kazanmasi1 amaciyla akademik
personelin Teknokent’teki faaliyetlerini desteklemek

Amag 7: Uluslararasilasmay1 yayginlastirmak veya Uluslararasi taninirligi arttiricr faaliyetleri
desteklemek

Hedef 1. Fakiiltemizin uluslararasi kuruluslardaki temsilci sayisini arttirmak

Hedef 2. Uluslararas: igbirlikli aragtirma ve egitim projelerinin gelistirilmesi icin toplanti,
kongre ve sempozyum benzeri faaliyetlerin sayisini arttirmak

Hedef 3. Fakiiltemiz 6grenci ve akademik personelinin ERASMUS benzeri uluslararasi

programlardan yararlanma oranini arttirmak
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2.3- Diger Hususlar :
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Mali Bilgiler :

Fakiiltemiz 2024 y1il1 biit¢esinde: - Personel giderleri i¢in 126.762.000 TL 6denek gelmis,
tamami harcanmustir. - Sosyal giivenlik giderleri i¢in 13.336.000 TL 6denek gelmis, tamami
harcanmuistir. - Mal ve hizmet alimi giderleri i¢in 280.000 TL 6denek gelmis, tamami

harcanmistir. 22 personele 4.795,06 TL giyim yardimi 6denmistir.

1- Biitce Uygulama Sonuclar

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar :
3- Mali Denetim Sonuglar:

4- Diger Hususlar :

B- Performans Bilgileri :

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:
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> Proje Bilgileri

ARASTIRMA PROJELERI SAYISI

PROJELER
AB.VE
ERASMI IS

TUBITAK

CUMHURBASK
ANLIGI

BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
STRATEJI VE

SANTEZ
1ZKA

FARABI

TAGEM

TUBA

TUSEB

YESILAY

UNICEF

ULIVVLII\ A V]
SPOR
Diger

Toplam

Onceki
Yildan
Devreden
Proje (A)

I
w
S
a1
[EEN

102

Y1l i¢inde
Eklenen
Proje (B)

26 24

10

62

Toplam 0
Proje
(A+B)

69 69 1

18

166

Y1l i¢inde
Tamamlan
an Proje

18 15

36

ARASTIRMA PROJELERI HARCAMA TABLOSU

A.B. VE ERASMUS+

PROJELER

BILIMSEL ARASTIRMA

TUBITAK
PROJELERI

T.C. CUMHURBASKANLIGI
STRATEJi VE BUTCE

BASKANLIGI

SANTEZ
iZKA

FARABI

TAGEM

TUBA

TUSEB

YESILAY
UNICEFE

GENCIIK VE SPOR BAKANLIGI

Diger

Toplam

2024
Yih
Proje
Harca
malar

Miktan
1990000,0
(TL) 0

6330076,1
9] 1310971,50

2300000,0

100000,0

100000,0

3954253,10

16085300,79
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2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi
I. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonuclart ve degerlendirmeler

Ii. Performans denetim sonuglari

Universite stratejik plan1 ile de ortiisen YOK Izleme ve Degerlendirme Kriterleri ve Arastirma
Universitesi performans gostergeleri iizerinden birimdeki akademisyenlerin yillik
performanslari iiger aylik aralarla y1l boyunca toplamda 4 kez olacak sekilde izlenmistir.
Performans gostergelerinde durumlarini sunum seklinde hazirlamis olan anabilim dali

baskanlar1 Dekanlik ve diger anabilim dallar1 6gretim elemanlarina sunmuslardir.

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar1

Birimimize ait Stratejik Plan bulunmamaktadir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :

A- Ustiinliikler:
GUCLU YONLER

* Egitim programinin ikinci kez Tam Akreditasyon almasi

« Universitemizin Arastirma Universitesi olas1 ve Kurumsal Akreditasyona sahip olmasi

« Fakiiltemizi ilk siralarda tercih eden 6grenci sayisinin fazla olmasi ve Devlet Universitesine
bagli Eczacilik Fakiilteleri arasinda 2023 YKS sonuglarina gore yiiksek puanla 6grenci alan
fakiiltelerden biri olmasi

 Fakiiltemizde oOgretim iiyesi basina diisen SCIE kapsamindaki yayin sayisinin giderek
artmasi ve nicelik yani sira yayinlarin niteliginin de atmasi.

+ Desteklenmeye hak kazanan kurum dis1 (TUBITAK, TUSEB gibi) proje sayilarimizin
giderek artmasi

» Ulusal diizeyde ¢ok disiplinli projeler hazirlama ve yiiriitme kapasitesi
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* Arastirma altyapisi agisindan FABAL’1n kurumumuz ¢atisi altinda bulunuyor olmasi
 Fakiiltemiz mezunlariyla Mezunlar Dernegimiz iizerinden etkin iletisim ve isbirliginin
artarak siirdiiriillmesi

» Erasmus gibi uluslararas1 6grenci/dgretim {iyesi degisim programlarindan etkin bir sekilde
yararlaniliyor olmasi

* Ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel taninirliga sahip 6gretim {iyesi/arastirmaci sayimizin
artmasi

« Kalite kiiltiirintin igsellestirildigi tiniversitemiz ve fakiiltemizde tiim stire¢leri izleme ve geri

bildirimler dogrultusunda iyilestirme mekanizmalarini kurmus olmamiz

FIRSATLAR

« Universitemizin Arastirma Universitesi olmasi

« Universitemizin YOKAK tarafindan kurumsal akreditasyon almis olmasi

« TUBITAK, TUSEB gibi dis kaynakli kuruluslar tarafindan verilen proje desteklerinin
cesitlenerek artmasi

 Universitemizin BAP koordinatorliigii tarafindan  desteklenen proje tiirlerinin
zenginlestirilmesi ve biitgelerinin artirilmasi

« Universitemiz biinyesinde var olan EBILTEM ve TTO gibi bilimsel arastirma ve proje
destek birimlerinin yan1 sira bu y1l Aragtirma Koordinatorliigiiniin kurulmasi

« Fakiiltemiz biinyesinde ye alan tiim “Farmasétik Bilimler”in ana ¢alisma konusu olan “ilag”
ve “saglik” konularmin hem iilkemizin Oncelikli alanlar1 hem de Birlesmis Milletler
stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri arasinda yer aliyor olmasi

« Universitemizin Saglik Temali bir iiniversite olmas: yolunda énemli adimlar atilmas:

« Universitemizin gelismis kiitiiphane altyapisina sahip olmasi Ve {icretsiz yaym yapabilmek
i¢in biiylik yayimevleri ile protokol imzalamasi

« YOK’iin Kkaliteyi onceleyen vizyonunu ilan etmesi ve bu dogrultuda 6grenci
kontenjanlarimiz1 kaliteli egitimi gilivence altina alabilecegimizi bildirdigimiz sayilara
diistirmesi

* VIDYS gibi kurum igi ve dis1 veri sistemlerini kullanabilen yazilimlarin gelistirilmesi ile

veri giriglerinin yarattig1 yorgunluk ve zaman kaybinin 6nlenmeye baslanmasi

B- Zayifliklar :
ZAYTF YONLER

« Fakiilte biit¢esinin yetersizligi

32




EGE UNIVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI 2024 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

« FABAL’da cihazlarin yaslanmasina bagli olarak kullanim dis1 kalmasi nedeniyle doner
sermaye kaynagi olan analiz hizmetlerinin gergeklestirilememesi ve arastirmada Fakiilte dist
laboratuvar alt yapisina bagimli olunmasi

« Lisans Ogrenci kontenjaninda gegen yillarda yasanan artisa karsin Fakiiltede bunu
karsilayacak kapasitede uygun amfi/derslik olmayisi

« Ogrencilerin sosyallesmelerine ve galismalara imkan verecek yeterli biiyiikliikte kapal1 bir
mekanin olmayist

» Fakiilte binasiin fiziki yetersizlikleri, eskime ve gelisen ihtiyaglar dogrultusunda yapilmasi
gerekli bakim, onarim/iyilestirmeye ayrilacak biitcenin kisitlt olusu

* Laboratuvar agirlikli bir egitim veriliyor olmasina karsin arastirma gorevlisi ve temizlik

personeli sayimizin yetersiz olusu

TEHDITLER

 Bilimsel arastirmalarin yiiksek etki degerli SCIE kapsaminda taranan dergilerde (Q1)
yayinlara ve patente doniisme siireclerinin maliyetinin giderek artmasi

« Fakiiltenin deneyimli idari personelinin yas ortalamasinin yiiksek olmasi ve emekli olma
olasiliklar

» Cihaz ve kimyasal madde fiyatlar1 doviz kurundaki artis nedeniyle giderek yiikselirken
tasarruf tedbirleri nedeniyle biitge ve alimlarin zorlagmasi

* Veriye dayali izleme sistemi ve kalite siireglerinin baslangi¢ asamalarinda benzer verilerin

farkli sistemlerce toplanmasinin kurumu yormasi ve akademik personelin zamanini almasi
C- Degerlendirme :

5- ONERI VE TEDBIiRLER

Universitemiz ve Fakiiltemizde kalite giivence sisteminin giderek igsellestirilmesi,
izleme/iyilestirme mekanizmalarmin Kkurulmasi ve verilerin birbirini géren sistemler
tarafindan akademik personelin tekrar tekrar girmesine gerek kalmaksizin ¢ekilebilir hale
gelmesi ile akademik personelin vaktini egitim ve arastirmaya ayirabilmesine olanak
verecektir. Bu kapsamda 2023 yili igerisinde arastirma {iniversitesi olmak olgiitleri agisindan
birimimizin performansi ve arastirma kapasitesinin artirllmasina yonelik tesvik edici
faaliyetlerin siirdiiriilmesi planlanmaktadir. Zayif yonler ve tehdit olarak belirtilen hususlarin
en basinda binanin tadilat ihtiyaclarinin giderilmesi, arastirma ve doner sermaye geliri

saglayan analiz hizmetlerinde kullanilan FABAL’daki cihazlarin bakim/onariminin
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gerceklestirilmesi ve arastirma gorevlisi, temizlik personeli kadro taleplerinin karsilanmasi
gelmektedir. Ogrenci kontenjanmin azalmis olmas: egitimde kaliteyi artiracagi gibi egitim
ylkiiniin hafiflemesine ve aragtirmaya ayrilacak zamanin da artmasina vesile olacaktir.
Bununla birlikte egitim ve arastirma faaliyetleri agisindan zorlayici faktorlerden biri de biitce
yetersizligidir. Fakiiltemiz bu dezavantaji agsmak {lizere kurum dis1 proje desteklerinden daha
cok yararlanmay1 hedeflemektedir. Yapilan kaliteli bilimsel arastirmalarin kaliteli ve yiiksek
etki degerli (SCIE’de taranan Q1 ve Q2 yiizdelik dilimlerine giren) dergilerde
yayimlanabilmesi i¢in édenmesi gereken iicretin ¢ok yiiksek olmasi bir tehdit olusturmakla
birlikte Universitemizin baz1 yaymnevleri ile yaptig1 anlasmalar cercevesinde {icretsiz
yayinlama imkaninin degerlendirilmesi ya da uluslararasi igbirlikli yayimnlar hazirlanarak karsi
iiniversitelerin biitcelerinden yayin ticretinin 6denmesi gibi yollarla bu riskin bertaraf edilmesi
saglanabilecektir. Bu yil taleplerimiz dogrultusunda BAP Koordinatorliigii proje tiirleri
arasimna “Eczacilikta Uzmanlik Tezi Projeleri”’nin de eklenmis olmasi azalan arastirma
gorevlisi sayimizin arastirma performansinda olusturdugu tehdidi Saglik Bakanligi uzmanlik
egitimi kadrosu ile gelen arastirma gorevlilerinden de arastirma katkis1 saglamaya yonelik bir
firsata doniistiirmiistiir. Oniimiizdeki y1l Rektdrliigiimiizden birimimize ayirilan biitgenin
artirilmast yoniinde taleplerimizin giincel tutulmasi yani sira doner sermaye aracilikli 6z
gelirlerimizin artirilmas1 yoniinde faaliyetlerin planlanarak hayata gegirilmesi de yararl

olacaktir.

EKLER:

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

[2] Yil igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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